
Lire pour agir ?
              #2



Idées- clé :
Nécessité de lutter
contre les oppressions
à l’échelle systémique
=“lutter à l’extérieur”

mais aussi transformer
nos pratiques de luttes
à l’échelle de nos
militants =“lutter à
l’intérieur”



Une citation 

“J‘ai pris conscience que le
système violent contre le lequel
j‘avais d‘abord penser m‘élever
étudiante n‘était pas seulement
face à nous, mais qu‘il était aussi
entre nous, nous traversant de
multiples façons. Qu‘en dépit de
nos discours, nous contribuions
encore et encore à le reproduire, y
compris dans nos façons de lutter.”
(p.492)



Quelques pistes issues d’entretiens
avec des mouvements en Palestine,
France, Etats-Unis et Royaume-Uni :  

aux 1èr-es concerné-es de prendre la
parole et le leadership de l’action 

se demander si tout le monde est
autour de table, et dès le départ 

prendre le temps de rendre la lutte
accessible (symbolique des lieux de
réunion, accessibilité physique,
vocabulaire utilisé...) 

réflexion sur la répartition des tâches,
la visibilité et la prise de risque 



Un exemple : 
“London city airport : la crise

climatique est une crise raciste”

= blocage de l’aéroport visant à
pointer lien entre racisme,
inégalités environnementales et
changement climatique 

(les personnes non blanches 28% plus exposées à
la pollution de l’air car vivent plus souvent aux
abords des industries responsables du changement
climatique)  

organisé par Black Lives Matter  
(BLM) et mouvements
climatiques (majoritairement
blancs).  



visibilité et leadership des personnes
concernées (BLM)

... mais risques pris par les militant-es
blanc-hes lors des blocages d’avions  
respect des rythmes de décision -
prendre son temps c’est aussi créer
relations de confiance entre les deux
groupes  

Les allié-es = exécutant-es d’une
lutte dont le leadership ne leur
revient pas. 



Idée action 
En luttant de l’intérieur sur nos

violences & oppressions, en acceptant
la critique sans l’empêcher sous

prétexte que c’est clivant,  

nous sommes déjà
en train de créer le

changement que
nous voulons voir

advenir dans le
monde. 


